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Digitalizacion de prevencion de riesgos

:PAPELES O PREVENCION? COMO

la Tecnologia Redefine el Rol del
Prevencionista de riesgos

omienza el dia para el jefe de pre-

vencion de riesgos, un dia como

todos, en una obra como muchas.
El objetivo es claro y altamente motivante;
“lograr que la obra se desarrolle sin acci-
dentes, para que todos los trabajadores re-
gresen sanosa sus hogares”. Asi se aporta
a la calidad de vida de los trabajadores, y a
la productividad de las empresas. Para lo-
grar esto, el prevencionista debe enfocarse
en el desarrollo de la cultura de seguridad,
cumplimiento de los estandares y norma-
tivas.

Desde el momento en que llegas a la ofici-
na, ya hay una lista de correos pendientes
que revisar: solicitudes de capacitacion,
informes de incidentes, documentacion de
contratistas, preparar el resumen estadisti-
co para la gerencia, respuesta a una fisca-
lizacion, entre otros. En el teléfono ya hay
mensajes y llamadas por consultas sobre
procedimientos, autorizaciones de trabajo
y solicitudes de informes. El reloj avanza y
parece que la lista de tareas nunca dismi-
nuye.

Luego de un par de horas, ya respondieron
los correos urgentes. Ahora debes conso-
lidar la informacion en Excel: revisar regis-
tros de capacitaciones, actualizar el segui-
miento de incidentes y completar informes
de cumplimiento normativo. Pero te das
cuenta que hay datos que no cuadran, y
aun no te han enviado toda la informacion
necesaria, por lo que esta tarea no la pue-
des terminar. Comienzas a llamar para pe-
dir los datos faltantes, y que se aclaren las
diferencias en ciertos indicadores.

La sensacién de que se estén apagando
incendios todo el tiempo es inevitable. Se
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termina el dia, pero la carga de trabajo si-
gue ahi, acumulandose para el dia siguien-
te. Los informes estan incompletos, vy la
lista de pendientes parece interminable.
El pensamiento recurrente es el mismo:
{cOmMo se supone gue uno pueda avanzar
en la cultura de seguridad si cada dia esta
saturado de burocracia®?.

Ahora imagina el mismo dia, pero esta vez
con el apoyo de una completa plataforma
digital especializada en la gestién de ries-
gos. Desde que llegas a la oficina, puedes
acceder a un tablero de control que resu-
me el estado de las principales tareas e
indicadores clave de seguridad. La mayor
parte de la informacién estd centralizada
en la plataforma. Las alertas automaticas
muestran qué actividades estén proximas
a vencer, cuales son las inspecciones pen-
dientes y si ha surgido algtn incidente que
requiera atencion inmediata. Siguen lle-
gando mensajes pero es para analizar la
informacion y conversar sobre las mejores
estrategias preventivas. Muchos procesos
ahora estan automatizados vy los respon-
sables pueden consultar la informacion
directamente, logrando que los requeri-
mientos diarios de informacion sean cada
VezZ menos.

Las inspecciones realizadas en terreno se
registran en tiempo real a través de dispo-
sitivos mdviles. Los informes se generan
automaticamente con datos actualizados
y graficos que ilustran las tendencias de
seguridad, lo que permite tomar decisiones
informadas sin perder tiempo recopilando
datos manualmente. Las solicitudes de do-
cumentacion de seguridad se gestionan de
forma eficiente, con alertas para mantener
todo al dia. Los procesos criticos se desa-
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rrollan de acuerdo a un estandar estable-
cido. Todo esto genera un impacto directo
en la eficiencia, cumplimiento normativo y
control de los riesgos.

Ahora tienes mas tiempo para enfocarte
en lo realmente importante: supervisar di-
rectamente en terreno, identificar riesgos
en el momento y definir acciones preven-
tivas efectivas. Puedes estar mas de cer-
ca de los equipos de trabajo, y entregar
oportunamente informacion a la gerencia.
La diferencia es notoria: menos tareas re-
petitivas y administrativas, més acciones
de alto impacto que realmente aportan ala
cultura de seguridad, riesgos con acciones
de control definidas y monitoreadas.

Ambas realidades se viven hoy en las em-
presas. Hay quienes siguen operando con
las mismas herramientas de hace 15 ¢ 20
afios. Otras empresas ya han incorporado
la digitalizacién en la gestidn de sus ries-
gos. Hoy tenemos tecnologia al alcance
para dejar atras la burocracia y centrarnos
en lo que importa: cuidar a los trabajado-
res y empresa a través de una operacion
segura.

La diferencia entre trabajar de manera tra-
dicional y contar con una plataforma digi-
tal no solo radica en la eficiencia, sino en
la posihilidad de recuperar el propésito del
trabajo preventivo. Cuando el foco esté en
las personas y no en el papeleo, la cultura
de seguridad realmente avanza y se con-
vierte en parte esencial de la empresa.
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